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PROGETTO POTENZIAMENTO 
DOCENZA DI CLASSE

3º ANNO SM BREGANZONA 2023-2024

SERATA GENITORI
CLASSI DI 3ª

2023-24
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ORGANIZZAZIONE DELLA SERATA

•DOCENTI DI CLASSE DELLE 3e

• 3A NICOLA SELVITELLA
• 3B FABRIZIO PEZZOTTI
• 3C SVEN CONTI
• 3D TANJA DEGIORGI

• ACCOMPAGNAMENTO
• responsabile di sede per il progetto JONATHAN PORTA, coll. dir.
• coordinatore di sede per l’orientamento STEFANO CAIROLI, vicedir.
• orientatore RONNY BANFI, UOSP
• direttore FABRIZIO BULETTI

• richiesta del DECS approvata dal Gran Consiglio
• aumento del tempo di lavoro dei docenti di classe 3ª e 4ª
• aiutare gli allievi a operare scelte più consapevoli
• cfr. finalità della scuola, art. 2 della Legge della scuola: 

l'educazione della persona alla scelta consapevole di un 
proprio ruolo...

• sperimentazione iniziata nel 2021-22 in 3ª in 5 sedi-pilota
(tra le quali Breganzona), ora in fase di generalizzazione

• Breganzona 2023-24: 3º anno in 3ª e 2º anno in 4ª

POTENZIAMENTO DELLA DOCENZA DI CLASSE
Piano di 

studio della 
scuola 

dell’obbligo 
ticinese

FINALITÀ
DELLA SCUOLA

Le dimensioni del 
Piano di studio
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Piano di 
studio della 

scuola 
dell’obbligo 

ticinese

FORMAZIONE
GENERALE

Centralità di 
scelte e progetti 
personali tra i 
contesti della 
formazione 
generale

TRANSIZIONE
AL SECONDARIO II

Cosa voglio fare dopo la SM

FORMAZIONE GENERALE

Contesto scelte e progetti personali
>> guidare gli allievi a impostare e a portare a termine 
progetti volti alla realizzazione di se stessi e all'inserimento 
nella società

prima 
"scelta
di vita"

progetto 
trasversale
2º biennio

• molti fattori ostacolano i processi di scelta/decisione

• scelte non sempre azzeccate
• insuccessi nelle SMS e professionali a tempo pieno
• rotture di contratto di tirocinio

TRANSIZIONE AL SECONDARIO II

preconcetti
stereotipi
credenze

modalità
unica di 
azione

ricerca di
conferme

preconcetti

difficoltà con 
situazioni e 
dati nuovi

velocità 
elaborazione 
impulsività

IL PROGETTO

MAPPATURA 
DELLE 

COMPETENZE

PIANO 
D'AZIONE PER 
VALORIZZARE 
E SVILUPPARE

PERCORSO 
ORIENTAMENTO
CONSAPEVOLE

• intensificare gli sforzi per sviluppare le competenze 
necessarie per una scelta consapevole
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LE COMPETENZE TRASVERSALI

Video da https://www.youtube.com/watch?v=TFn2xZgUCUI

LE COMPETENZE TRASVERSALI
Piano di 

studio della 
scuola 

dell’obbligo 
ticinese

Piano di 
studio della 

scuola 
dell’obbligo 

ticinese

SVILUPPO PERSONALE

COLLABORAZIONE

COMUNICAZIONE

PENSIERO
RIFLESSIVO E CRITICO

PENSIERO CREATIVO 
E PROBLEM SOLVING

STRATEGIE DI 
APPRENDIMENTO

COMPETENZE TRASVERSALI DEL PdS

TECNOLOGIA
E MEDIA
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CT AMPLIATE PER IL PROGETTO

A
SVILUPPO PERSONALE

B
COLLABORAZIONE

C
COMUNICAZIONE

D
PENSIERO

RIFLESSIVO E CRITICO

E
PENSIERO CREATIVO

F
STRATEGIE DI 

APPRENDIMENTO

G
RESISTENZA 

FISICA E MENTALE

H
COMPETENZE

TECNICO-PRATICHE

I
PENSIERO PROATTIVO

A
SVILUPPO PERSONALE

E
PENSIERO CREATIVO
E PROBLEM SOLVING

AUTOVALUTAZIONE E MONITORAGGIO 
COMPETENZE TRASVERSALI DELL’ALLIEVA/O

AUTO-
VALUTAZIONE 
CONOSCENZA 

DI SÈ

FAMIGLIA

DOCENTE DI 
CLASSE

BILANCIO PIANO 
D'AZIONE

CONFRONTO

SVILUPPO PERSONALE

LE CT DA VALUTARE

COLLABORAZIONE

COMUNICAZIONE

LE CT DA VALUTARE
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PENSIERO RIFLESSIVO
E CRITICO

PENSIERO CREATIVO
E PROBLEM SOLVING

LE CT DA VALUTARE

STRATEGIE DI
APPRENDIMENTO

RESISTENZA FISICA
E MENTALE

LE CT DA VALUTARE

COMPETENZE
TECNICO-PRATICHE

PENSIERO PROATTIVO

LE CT DA VALUTARE

MAPPATURA 
DELLE 

COMPETENZE
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MAPPATURA 
DELLE 

COMPETENZE

CONSEGNA
RUOLO DEI 
GENITORI

• SPAZIO GIALLO
• SCEGLIERE 5

ESPRESSIONI CHE PIÙ 
CARATTERIZZANO
VOSTRO/A FIGLIO/A

• INDICARE UN ESEMPIO
CONCRETO 

• LE SCELTE DEGLI ALLIEVI
NON SONO ANCORA INSERITE VI CHIEDIAMO DI FARLO

ADESSO

RUOLO DEI 
GENITORI

• SPAZIO GIALLO
• SCEGLIERE 5

ESPRESSIONI CHE PIÙ 
CARATTERIZZANO
VOSTRO/A FIGLIO/A

• INDICARE UN ESEMPIO
CONCRETO 

• LE SCELTE DEGLI ALLIEVI
NON SONO ANCORA INSERITE

• IN SEGUITO
SCELTE DEI DOCENTI

• OCCASIONI DI CONFRONTO

BILANCIO
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PIANO 
D'AZIONE PER 
VALORIZZARE 
E SVILUPPARE

POTENZIAMENTO IN CONCLUSIONE

Il progetto…
• intreccia il lavoro di conoscenza di sé con...
• l'inizio del processo di orientamento fatto di...
• raccolta di informazioni sul mondo professionale...
• occasioni per "toccare con mano" (visite, stages ecc.)  

FINE


